Fortbildungsplan fiir das Schuljahr 2021/22
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1. Ganztagige schulinterne Lehrerinnenfortbildungen

Von den hier dargestellten Fortbildungsangeboten sollen im Schuljahr 2021/22 zwei bis drei realisiert werden.

Vertiefungsveranstaltu
ng zum Kooperativen
Lernen

Abteilungen
e Erdrterung spezifischer
Bedarfe des Kooperativen
Lernens in den
Abteilungen 1, 2, 3und 4
e Umsetzung von

Hinblick auf
abteilungsspezifische
Bedarfe

e Vermittlung konkreter
Umsetzungsbeispiele fur die
jeweiligen Abteilungen

(in Absprache mit
Norbert Diesing)

Entwick- | Thema des Schilf Fortbildungsbedarf Antizipierte Ergebnisse Referentinnen | Termin / Budget
lungsziel und Zeitumfang
Referenten
Kooperatives Lernen Schuljahr 0-€
(Einfhrung flr neue | « Kooperatives Lernen als e Implementierung der 2021/22
Kolleginnen und didaktisch/padagogischer Grundideen des Terminieruna:
Kollegen) Leitgedanke Kooperativen Lernens bei Simone Kaiser- 06.09.2021 g
; e Kooperative neuen Kolleginnen und s T

Unterrichts- Lernmethoden im Kollegen Gulicher ;

entwicklung | Durchflihrung einer - . Ganztagige

) o Uberblick ¢ Aufbau von grundlegenden Norbert Diesin Veranstaltung
Elnfuhrungsverar!staltu e Initiierung kooperativer Kompetenzen zum 9
ng zum Kooperativen Lernsituationen Kooperativen Unterrichten
Lernen auf Basis eines | « Kooperatives Lernen in e Vermittlung strukturellen
bereits bestehenden allen Unterrichtsphasen Basiswissens
Konzepts

e Vertiefendes Seminar zur | e Vertiefendes Verstandnis um Schuljahr 0-€
) Definition schulinterner die unterschiedlichen 2021/22
Kooperatives Lernen Standards des Bedarfe bzgl. des )
(Vertiefende Kooperativen Lernens in Kooperativen Lernens in den 'IK'oLb|as Pagelund | terminierung:
Veranstaltung fiir das allen Abteilungen einzelnen Abteilungen Mo_deratorlnnen- 15.11.2021
. i e Kooperatives Lernen als e Festigung schulinterner

Unttvt\e/_rrllflhts- gesamte Kollegium) didaktisch/padagogischer Standards bzgl. des tGeam d(tar (r31re|en— Ganztagige

erwickiung . ) Leitgedanke in allen Kooperativen Lernens mit esamischule Veranstaltung

(1) Durchfiihrung einer




Kooperativen
Unterrichtsvorhaben in
den unterschiedlichen
Abteilungen

Unterrichts-
entwicklung

)

Rickschlisse aus
dem
Distanzunterricht —
Was kénnen wir im
Prasenzunterricht
verwenden?

Mikrofortbildungen zum
digitalen lernen von denen
die LuL Bedarfsorientiert
zwei Module auswéahlen

Open Space zu
weiterfihrenden Fragen
und Ansatzen des offenen
Unterrichtens

Uberblick tiber die im
Distanzunterricht
genutzten digitalen Medien
Austausch Uber die
Erfahrungen zu den
Themen:
Langzeitaufgaben, Ersatz
von Klassenarbeiten,
alternativen
Leistungsbewertungs-
konzepten, Umgang mit
Licken (medienbedingte
Nichterreichbarkeit von
SuS)

Ubergabe der
Arbeitsergebnisse zur
Weiterfihrung an
Ubergeordnete
schulinterne Gremien

Vertiefung und
Weiterentwicklung der
Bereits angelegten
Kompetenzen des
Unterrichtens auf Distanz
Aufbau und Vertiefung von
Kompetenzen zur
Mediennutzung

(Anton, 1Serv mit allen
Nutzungsmaoglichkeiten,
EDMOND, Padlets, Kahoot!
onocoo etc.)

Protokollierter Austausch
(Open Space) des
Kollegiums zu Erfahrungen
mit Langzeitaufgaben, Ersatz
von Klassenarbeiten,
alternative
Leistungsbewertung, Liicken
bei der Ubermittlung von
Aufgaben und Ergebnissen
Perspektivische
Weiterbearbeitung der
Ergebnisse durch
aufbauende schulinterne
Gremien

Cenk Kavakbasi

Christopher
Kanavel

Renate Peters

(Koordination:
Norbert Diesing)

Schuljahr
2021/22

Terminierung:
13.01.2022

Ganztagige
Veranstaltung




2. Fortbildungen Teilgruppen des Kollegiums

Zweites 0,-€
Schulhalbjah
r 2021/22

Schulleben Ersthelferinnen- und

(Nach
4) Ersthelferausbildung

Beendigung
Fortbildung
KEI durch
DRK)

Grundlagenseminar Aufstockung der Ersthelferinnen | Silvia Keiner

3. Fortbildungen im schulischen Interesse flr Einzelpersonen

Schulsanitatsdienst : . Schuljahr 0-€
Aufbau eines Aufbau einer 2021/22
Schulsanitatsdienstes Organisations- und
; ; KEI . - .
(Sdghulleben Installation einer an der Gesamtschule Fortbildungsstruktur | Silvia Keiner
Teamleitung und Kornerplatz fur schulinternen

Fortbildungsmaflinahmen

X " Schulsanitatsdienst
mit externen Tragern

Aufbau eines Aufbau eines gggbljzazhr
Schulleben . . Schulsanitatsdienstes e - .
@ Schulsanitatsdienst an der Gesamtschule Sus eS;:r:/Lélr?zasr\l:?tsdlenst Silvia keiner

Kdrnerplatz

4. Fortbildungen fur Einzelpersonen aus eigenem Interesse

Neben den hier dargelegten Fortbildungen werden die Interessen des Kollegiums bzgl. des individuellen Fortbildungsbedarfs
abgefragt.
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e IServ Grundlagen Schuljahr 0,-€
e IServ Erweitert (z.B. 2021/22
. Einrichten der Onlinemikrofortbildung

Unterrichts- | Sicherer Umgang eigenen Mail-, Bedarfs- cgr]; und Ausbau en Nach

entwicklung | mit schulinternen Kalender- und orientiort Medienkompetenz Absprache

@) Medien Datenapp) en Umsetzung: mit _
e iPads Grundlagen KAV Kavakbasi
e iPads als

Smartboardersatz




