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Lehrer/innen-Befragung zur
schulinternen Zusammenarbeit

Gesamtbericht

Alilgemeine Angabe zu dieser Befragung

Abschlussdatum der Befragung: 27.08.2018

Verwendeter Fragebogen: Lehrer/innen-Befragung zur schulischen Zusammenarbeit
Zur Zeit festangestellte Lehrer/innen 47

Vollstandig beantwortete Fragebogen 41

Beteiligung: 87.2%

Teilweise beantwortete Fragebogen: 3

Beteiligung inkl. teilweise beantwortete

Fragebogen 93,6%
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Ergebnisse der Fragen mit Antwortskala
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Durchschnittswerte @
1 2 3 4

Cualititseinschitzung
1 z: Ei R

fift  tiffteher mffeher  wift
nichtzu  nicht zu w z

Verinderungsbedar!
1 -5

nicht ehernicht eher  dringend
ndg  ndlg  nilig  ndtig

4.Die Lehrparsonen
begegnen den
Lemenden mit
Respekt und
Wohlwollen, Es
kommt nicht vor,
dass (ber
Schilesfinnen
abwertende
Bemerkungen
gemacht werden,

Veranderungsbedar

0% 0%  40% &%

100%

42

5.Unsere Schula
verflgt Ober
gemeinsame Regaln

0% 0%  20%  80%

100%

12%

42

6.Die Lehrparsonan
achien alle
pleichermassen
darauf, dass die
gemeinsamen
Regein elngehalten
werden.

% 4% A% 0%

13 21 8 0

2%

43

7.Es gibt an unsener
Schule

Verginbarungen, wie
Schule und Lemen
filr alle Beteiligten
gesund heltserhaltend
oder -fimemd
geslaltet werden,

10% %

— e

4 10 1" v

26%  40%

67%

% % X% 0%

38%

42

8.0er Umgang unter
den Schilerinnen
und Schilern an
ungerer Schule st
qut.

88%

#2

48%

42

9.Diskriminierendes
oder ausgrenzendes
Verhalten wird von
den Lehrpersonen
nicht geduldet.

100%

10.4n unserer Schule
plegen wir ein
reichhaliges und
abwechslungsreiches
Schulleban, in dem
gemeinschafisblidend
e Aktivitaten elne
wichtige Rolla splelen
(Felem, Spor,
musische

Veranstaltungen
efc.).

0% % 2% M%

93%

4

6% 4% 0% %

12%

Lehrerfinnen-Befragung zur schulinternen Zusammenarbeit — Gesamtbericht

www.igesonline. net

Seite 316




IQES online

Feedback- und Streitkultur
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